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& EDITORIAL

La fuerza democratica cacaotera
elegira a 613 lideres en 50 comites el 23 de agosto

esde su creacion el 19
dediciembre de 1962,
la Federacion Nacio-
nal de Cacaoteros ha
construido una organizaciéon
gremial basada en la participa-
cion, la representatividad y el
compromiso de miles de familias
productoras que han encontrado
en el cacao una oportunidad de

sidades de todos los actores de la
cadena y de construir consensos
que fortalezcan al gremio. La
participacion de los productores
en estas elecciones constituye,
por tanto, un compromiso con el
desarrollo del subsector y con la
construccion de soluciones para
los retos del presente y del futuro.
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como un referente nacional e in-
ternacional. Colombia ha sido re-
conocida en siete oportunidades
con el prestigioso premio Cacao
de Excelencia, confirmando la ca-
lidad superior de nuestro grano.
Asimismo, el pais exporta cacao
y sus derivados a méas de 75 des-
tinos internacionales, alcanzando
en 2025 ventas superiores a USD

logia, la renovacion de cultivos y
los programas que llegan diaria-
mente a las regiones productoras.
En otras palabras, el contrabando
termina afectando directamente
a quienes si producen y trabajan
de manera formal.

En ese sentido, los nuevos
lideres tendréan el desafio de

§ progreso, arraigo y desarrollo Estas elecciones representan 413 millones. encabezar una gran campana

para las regiones. En 2026, esa mucho mas que la renovaciéon gremial para combatir el con-
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y el futuro de nuestro subsector,
que se realiza cada cuatro afos.

El préximo 23 de agosto, cerca
de 60.000 productores habili-
tados para votar acudiran a las
urnas para elegir alos lideres que
tendran la responsabilidad de
representarlos en los diferentes
escenarios de direccion gremial.
Para ello se dispondran mesas
de votacion en 23 departamentos
del pais, donde seran elegidos
los integrantes de 50 comités
cacaoteros, distribuidos en 9 Co-
mités Departamentales, 1 Comité
Interdepartamental, 15 Comités
Municipales y 25 Comités In-
termunicipales, ademas de 85
delegados al Congreso Nacional
Cacaotero.

Los otros ocho departamentos
que, en menor escala, reportan
produccién de cacao también
tendran representacion, ya que
los estatutos definen claramente
la participacion de las minorias.
Estas cifras evidencian la fortale-
za organizacional de una activi-
dad que contintia consolidandose
como motor de desarrollo rural
y bienestar para mas de 65.000
familias cacaocultoras que sus-
tentan sus proyectos de vida en
esta actividad.

La cacaocultura enfrenta desa-
fios relacionados con la adapta-
cion al cambio climatico, la sos-
tenibilidad, la comercializacion y
la competitividad internacional.
En este contexto, resulta indis-
pensable contar con liderazgos
capaces de interpretar las nece-

cada vez mas incluyente. Cada
voto sera una expresion de con-
fianza en el futuro del sector y
una contribucion directa al for-
talecimiento de Fedecacao como
organizacion representativa de
los cacaocultores colombianos.

Desde Fedecacao invitamos a
todos los productores a ejercer
su derecho al voto con responsa-
bilidad y sentido de pertenencia.
Hacemos también un recono-
cimiento especial a las miles de
familias que, dia tras dia, cultivan
el cacao, administran sus fincas,
lideran organizaciones, forman
nuevas generaciones y contri-
buyen al desarrollo econémico y
social de sus territorios.

Que estas elecciones sean una
celebracion de la democracia
gremial, de la unidad del sub-
sector y del liderazgo de quienes
construyen la cacaocultura desde
cada rincon del pais. Hoy, mas
que nunca, podemos afirmar que
el futuro del cacao colombiano
se construye con la participacion
de todos, con el talento, la dedi-
cacion y el compromiso de sus
productores.

Gracias al apoyo decidido y
permanente de las diferentes
instancias de representatividad
gremial, Fedecacao se ha conso-
lidado como la organizacion que
representa y defiende los intere-
ses de los cultivadores de cacao
del pais. Como resultado de ese
trabajo colectivo, la cacaocultura
colombiana ha alcanzado logros
historicos que hoy la posicionan

Director:

toneladas. De igual manera, las
importaciones de cacao en grano
se redujeron practicamente a
cero, al pasar de 12.000 toneladas
a apenas 50 toneladas.

Estos logros han sido posibles
gracias al esfuerzo conjunto del
gremio, la investigacion y la inno-
vacion lideradas por Fedecacao,
que han permitido el registro ante
el ICA de 14 cultivares comercia-
les, conocidos como los clones de
Fedecacao, los cuales constituyen
hoy la base del desarrollo tecno-
logico y del fomento cacaotero
que impulsa la productividad
y competitividad del cultivo en
todo el territorio nacional.

Sin embargo, los lideres que
seran elegidos el proximo 23 de
agosto asumiran también una
responsabilidad histdrica. Uno de
los mayores desafios para el nue-
vo periodo gremial sera fortalecer
la articulacion de todo el subsec-
tor para combatir el contrabando
de cacao, una practica que hoy
afecta no solo la comercializaciéon
formal del grano, sino también el
futuro del gremio y de las familias
productoras.

En 2025, Colombia supero las
80.000 toneladas de produccion
de cacao. No obstante, se estima
que mas de 15.000 toneladas
salieron del pais sin realizar el
aporte de la Cuota de Fomento
Cacaotero. Cada tonelada que
evade este aporte representa
menos recursos para financiar la
asistencia técnica, la investiga-
cién, la transferencia de tecno-

zacion formal y promover, junto
con las autoridades competentes,
acciones que permitan frenar la
salida ilegal del grano del pais.
Combatir el contrabando no solo
protege el mercado formal, sino
que también garantiza que los
recursos de la Cuota de Fomento
regresen a las regiones en forma
de asistencia técnica, innovacion
y acompanamiento para miles de
familias cacaocultoras.

Los lideres que sean elegidos el
23 de agosto asumiran la repre-
sentacion de los productores de
sus regiones y en sus manos esta-
ra laresponsabilidad de defender
la institucionalidad gremial que,
durante mas de seis décadas, ha
permitido construir una cacao-
cultura mas fuerte, organizada
y competitiva. Ser lider gremial
significa velar por el bienestar
colectivo y fortalecer una organi-
zacion que hoy representa a mas
de 65.000 familias productoras
en todo el pais. La solidez de
Fedecacao y la continuidad de
sus programas dependeran, en
buena medida, del compromiso,
lavision y el liderazgo de quienes
hoy aspiran a integrar los comités
cacaoteros.

Recuerde que participar en es-
tas elecciones cacaoteras es muy
facil. El tnico requisito es contar
con la cédula cacaotera y acer-
carse el proximo 23 de agosto a
la mesa de votacion mas cercana.
Su voto fortalecera el liderazgo
gremial y contribuird a defender
el futuro de la cacaocultura co-
lombiana.
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Ministro designado de Agricultura
Se retine con Fedecacao

y asume compromisos para

fortalecer la cacaocultura
colombiana

I ministro desig-

nado de Agricul-

tura y Desarrollo

Rural, Indalecio
Dangond Baquero, sostuvo
su primer encuentro con
la Federacion Nacional de
Cacaoteros, Fedecacao, li-
derada por su presidente
ejecutivo, Eduard Baquero
Lopez y su equipo de tra-
bajo. Durante la reunion
se revisaron los principales
desafios y prioridades del
subsector cacaotero, en ma-
teria de competitividad y se
defini6 una agenda conjun-
ta basada en tres pilares:
continuar incrementando la
productividad, rentabilidad
y competitividad.

Entre los compromisos
establecidos se destacan la
siembra de 50.000 hecta-
reas de cacao en zonas con
presencia de cultivos de
uso ilicito, la renovaciéon de
40.000 hectareas improduc-
tivas de cacao, el incremento
de la productividad de 150
mil hectareas con mejora-
miento agrondmico y asis-
tencia técnica, ademas del
establecimiento de 50.000
nuevas hectareas de cacao,

destacando que la apues-
ta es por una cacaocultura
cada dia méas productiva,
rentable, competitiva y sos-
tenible, para lo cual todo se
hara conservando el sistema
agroforestal como la mayor
riqueza ambiental de este
renglon productivo. Estas
acciones buscan beneficiar
a mas de 100.000 familias
cacaocultoras.

Durante el encuentro,
Fedecacao manifesto su pre-
ocupacion por el incremento
del contrabando de cacao
hacia Ecuador, una proble-
matica que afecta la produc-
cion, la comercializacion y
pone en riesgo los ingresos
de las familias cacaocultoras
y la reinversiéon de recursos
en las regiones productoras.
Frente a esta situacion, el
ministro designado y la Fe-
deracién acordaron trabajar
inmediatamente en su solu-
cion, ya que es el mayor pro-
blema que en la actualidad
aqueja al gremio cacaocultor.
El contrabando, de mas de
25 mil toneladas, ha sido
denunciado por Fedecacao
desde 2024 a las diferentes
autoridades competentes.

FEDER
NACIO!

Recibimos en las
instalaciones de
Fedecacao, en Bogota,
al ministro designado
de Agricultura, Indalecio
Dangond. Trabajemos
de la mano en

beneficio de las familias
productoras de cacao.

Fedecacao expreso su dis-
posicién para trabajar de la
mano con el Ministerio de
Agriculturay Desarrollo Ru-
ral en la implementacion de
estas iniciativas, poniendo
a disposicion su experiencia
técnica, su presencia terri-
torial en 31 departamentos
del pais y su capacidad de
acompanamiento a los pro-
ductores para convertir estos
compromisos en resultados
concretos para el campo co-
lombiano.

La Federacion le da la
bienvenida, en nombre de
65 mil familias cacaoculto-
ras, y aplaude, que el doctor
Dangond Baquero conoce de
cerca la realidad del subsec-
tor. Durante su participacion
en el proyecto MIDAS (Mas
Inversion para el Desarro-
llo Alternativo Sostenible),
financiado por USAID, tra-
bajé de manera articulada
con Fedecacao, logrando
importantes resultados en
la sustitucion de cultivos de
uso ilicito por cacao. Esta
experiencia permiti6 conso-
lidar modelos productivos
sostenibles que generaron
nuevas oportunidades para
cientos de familias rurales.

El ministro designado
de Agricultura, Indalecio
Dangond Baquero,
acompanado del
presidente de Fedecacao,
Eduard Baquero Lépezy
su equipo técnico.
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Mujeres cacaocultoras de Huila

y Tolima construyen una

vision

compartida

Por: Maria del Campo
Imagen de la cacaocultura colombiana

n el Huila hay una pa-
labra que aparece con
frecuencia cuando se
habla del campo: per-
manencia. Permanecer signi-
fica cuidar la tierra, preservar
las tradiciones, adaptarse a
los cambios y encontrar ra-
zones para que las nuevas ge-
neraciones decidan quedarse.

Esa idea marco el Encuentro
Regional de Mujeres Cacao-
cultoras del Huila y Tolima,
realizado en Neiva. Mas que
un espacio de formacion, fue
una oportunidad para dete-
nerse, compartir experiencias
y pensar como construir una
cacaocultura preparada para
responder a los desafios que
yaempiezan a transformar los
territorios.

Las participantes conocen
esos cambios de primera
mano. Son productoras,
transformadoras, empren-
dedoras y lideresas que han
visto como el clima modifica
los ciclos del cultivo, como

del futuro

evolucionan las exigencias
de los mercados y como la
generacion de valor agregado
se convierte en una condicion
cada vez mas importante para
que el cacao continte siendo
una alternativa de desarrollo
para las familias rurales.

Por eso, las conversaciones
fueron mas all4 de las nece-
sidades del presente. El ver-
dadero ejercicio consistio en
mirar hacia adelante. ¢Como
imaginan la cacaocultura de
sus territorios dentro de los
proximos anos? éQué decisio-
nes deben empezar a tomarse
hoy para que el cacao siga
siendo una oportunidad para
quienes viven de él?

Las respuestas fueron tan di-
versas como las experiencias
de las participantes. Algunas
destacaron la importancia de
fortalecer la transformaciéon
local para que una mayor
parte del valor permanezca en
los municipios productores.
Otras insistieron en crear
mas oportunidades para que
los jovenes encuentren en el
cacao un proyecto de vida.
También surgieron reflexio-
nes sobre la necesidad de

adaptarse a un clima cam-
biante mediante practicas
cada vez mas sostenibles.

Estas conversaciones estu-
vieron acompanadas por un
ejercicio de analisis de la ca-
dena cacao—chocolate desde
la experiencia de las propias
mujeres. Al recorrer cada una
de sus etapas identificaron
no solo el valor que aportan
diariamente, sino también las
oportunidades para innovar,
diversificar la produccién y
consolidar organizaciones
mas competitivas.

Otro de los momentos mas
significativos fue el panel "El
cacao, cultivo que converge
desde diferentes orillas", don-
de mujeres con trayectorias
diversas compartieron sus
experiencias alrededor de la
produccién, la transforma-
cion, el liderazgo gremial y el
trabajo comunitario. Mas alla
de las historias individuales,
el dialogo dejo una reflexion
compartida: el futuro del
subsector se fortalece cuando
diferentes miradas encuen-
tran puntos de encuentro y
se convierten en aprendizajes
colectivos.
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El encuentro también rindio6
homenaje a mujeres que,
con su liderazgo y compro-
miso, se han convertido en
referentes para la cacaocul-
tura regional. Reconocer sus
trayectorias fue, al mismo
tiempo, reconocer el traba-
jo silencioso de cientos de
mujeres que todos los dias
aportan al desarrollo de
sus organizaciones, de sus
comunidades y del sector
cacaotero.

Mujeres
cacaocultoras de
Huila y Tolima
participaron en el
Encuentro Regional
realizado en Rivera,
un espacio de
didlogo, aprendizaje y
construccion colectiva
donde reafirmaron

suU compromiso con
una cacaocultura que
preserve el territorio,
fortalezca el liderazgo
femeninoy abra
oportunidades para las
nuevas generaciones.
Aqui en el Encuentro
Regional de Mujeres
de Rivera, Huila, del
Fondo Nacional del
Cacao.

Quiza la mayor ensenanza
que dejo el encuentro fue
comprender que el futuro no
depende unicamente de nue-
vas tecnologias o de mejores
mercados. También se cons-
truye desde la capacidad de los
territorios para dialogar, com-
partir conocimiento y tomar
decisiones colectivas sobre el
camino que desean recorrer.

En el marco de este encuen-
tro también se analiz6 la im-
portancia de la participacion
de las mujeres en diferentes
instancias de toma de de-
cision, tales como comités
municipales, intermunicipa-
les, departamentales, entre
otros. Lo anterior teniendo
en cuenta el aporte que su
participacion puede generar
en estos espacios y su contri-
bucion al crecimiento de tu
cacaocultura del pais.

En el departamento del Huila
y el Tolima esas conversa-
ciones ya comenzaron. Y ha-
cerlo entre mujeres tiene un
significado especial, porque
son ellas quienes, desde dis-
tintos espacios de la cadena
cacao—chocolate, contintian
demostrando que cultivar
cacao también significa culti-
var liderazgo, conocimiento y
oportunidades para las gene-
raciones que vienen.
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Unnuevo aliado para los productores:
Nace el Centro de Informacion de la Mesa

Nacional de Trazabilidad de Cacao

Por: Annie Soraya
Zamora Pulecio
Lider de BPA

aproduccion de

cacao enfrenta

hoy nuevos de-

safios. Los mer-
cados internacionales
demandan cada vez
mas informacion sobre
el origen del grano, las
practicas sostenibles
implementadas en las
fincasy el cumplimien-
to de normas ambien-
tales. Para responder
a estas necesidades y
facilitar el acceso a in-
formacién confiable,
la Mesa Nacional de
Trazabilidad de Cacao
de Colombia (MNTC)
puso en marcha el
Centro de Informa-
cion, una herramienta
virtual disenada para
reunir en un solo lu-
gar el conocimiento
generado por las insti-
tuciones que trabajan
por el fortalecimiento
de la cacaocultura co-
lombiana.

ElNiio
2026

Este nuevo espacio bus-
ca convertirse en un
punto de consulta para
productores, técnicos,
empresas, organizacio-
nes y demas actores de
la cadena del cacao. Alli
podran encontrar docu-
mentos técnicos, meto-
dologias, guias practi-
cas, mapas, protocolos,
reportes y otros recur-
sos relacionados con
temas como la trazabili-
dad, la sostenibilidad, la
produccion, el ambiente
y el cumplimiento de la
normatividad nacional
e internacional. Toda
esta informacion ha
sido organizada para
facilitar su busqueda y
consulta, permitiendo
que cualquier usuario
encuentre de manera
rapida el contenido que
necesita.

Uno de los principales
aportes del Centro de
Informacion es apoyar
al sector cacaotero en
la preparacién frente
al Reglamento de la
Union Europea sobre

Productos Libres de De-
forestacion (EUDR),
una normativa que exige
demostrar que los pro-
ductos comercializados
en ese mercado no pro-
vienen de areas defo-

restadas después del 31
de diciembre de 2020.
Sin embargo, la utili-
dad de esta plataforma
va mucho mas alla del
cumplimiento de un re-
quisito comercial. Tam-

ESPECIALES a

bién fortalece la toma de
decisiones, promueve
el intercambio de co-
nocimiento y facilita el
acceso a informacion
técnica actualizada para
mejorar la productivi-
dad y la sostenibilidad
de las fincas.

Para los productores
de cacao, esta inicia-
tiva representa una
oportunidad para acce-
der a herramientas que
apoyen el manejo de
sus cultivos, compren-
der mejor los cambios
en las exigencias de los
mercados y mantener-
se informados sobre
los avances del sector.
Asimismo, permitira
a los asistentes técni-
cos y organizaciones
contar con una fuente
oficial de consulta para
fortalecer los procesos
de acompanamiento
en las diferentes regio-
nes cacaoteras.

La Mesa Nacional de
Trazabilidad de Cacao
hace una invitacién a

Prepararse hoy para
proteger el cacao manana

todos los actores de la
cadena a conocer esta
herramienta, utilizarla
y contribuir a su for-
talecimiento. El éxito
del Centro de Infor-
macion dependeré de
que las instituciones
continien compartien-
do nuevos contenidos
y de que productores,
empresas y organi-
zaciones hagan uso
permanente de este
espacio como fuente
de consulta y apren-
dizaje. De esta mane-
ra, el conocimiento
se convierte en un ac-
tivo estratégico para
seguir construyendo
una cacaocultura mas
competitiva, sosteni-
ble y preparada para
responder a los retos
del futuro.

Por: Annie Soraya Zamora Pulecio
Lider de BPA

as predicciones

climaticas para el

segundo semestre

de 2026 indican
que Colombia podria enfren-
tar un nuevo episodio del fe-
nomeno de El Nifio. Aunque
entre marzo y junio predomi-
nan condiciones climaticas
neutrales, los analisis del
IDEAM y de organismos in-
ternacionales muestran que
la probabilidad de desarrollo
de este fen6meno aumenta
gradualmente durante el
afo: cerca del 82 % entre
mayo yjulio, alrededor del 95
% entre julio y septiembre, y
de un 98 % hacia finales de
2026.

El fenémeno de El Nifio
ocurre cuando las aguas
del océano Pacifico tropi-
cal presentan temperaturas
superiores a lo normal. En

Colombia, esto suele tradu-
cirse en una disminucion de
las lluvias, aumento de las
temperaturas, menor dispo-
nibilidad de agua en rios y
embalses y un mayor riesgo
de incendios forestales, es-
pecialmente en las regiones
Caribe, Andina y Orinoquia.

Muchos productores re-
cuerdan los efectos del ul-
timo episodio de El Nifio
ocurrido entre 2023 y co-
mienzos de 2024. Durante
ese periodo se registraron
reducciones significativas
en las lluvias, aumento de
incendios forestales, dificul-
tades en el abastecimiento
de agua e impactos sobre la
produccion agropecuariay la
economia familiar. Estas ex-
periencias demuestran que
prepararse con anticipacion
es la mejor estrategia para
reducir los riesgos.

En el cultivo del cacao, la
disponibilidad de agua es

determinante para procesos
como la floracidn, el desarro-
llo de las mazorcasy el llena-
do de los frutos. Un periodo
prolongado de sequia puede
generar estrés hidrico, caida
de flores y frutos, disminu-
cion en los rendimientos y
mayor vulnerabilidad frente
a plagas y enfermedades.

Por esta razon, la Federa-
ci6n Nacional de Cacaoteros
y el Fondo Nacional del Ca-
cao recomiendan fortalecer
desde ahora las medidas de
adaptacion.

« Mantener un adecuado
sombrio mediante siste-
mas agroforestales ayuda
a conservar la humedad
del suelo y disminuir la
temperatura alrededor
del cultivo.

 Igualmente, conservar co-
berturas vegetales reduce
la evaporacion del agua y
protege el suelo frente a
las altas temperaturas.

« Otra recomendacion im-
portante es proteger las
fuentes hidricas de la
finca, revisar el funcio-
namiento de sistemas de
almacenamiento y dis-
tribucién de agua e im-
plementar practicas de
riego eficientes cuando
sea posible.

« También es conveniente
realizar mantenimiento
a drenajes y obras de
conservacion de suelos
para mejorar la capacidad
de respuesta del cultivo
frente a condiciones cli-
maticas extremas.

+ Seinvita alos productores
a evaluar mecanismos de
proteccién financiera,
como los seguros agro-
pecuarios o seguros para-
métricos frente a eventos
climéaticos.

El monitoreo agroclima-
tico desarrollado por Fede-
cacao mediante su red de
estaciones meteorologicas

demuestra la importancia de
conocer las condiciones par-
ticulares de cada region ca-
caotera. La variabilidad del
clima hace que algunas zonas
presenten exceso de lluvias
mientras otras experimentan
condiciones més secas, por lo
que las decisiones de manejo
deben ajustarse a la realidad
de cada finca.

Aunque el fenémeno de El
Nifio atn no se ha estableci-
do, este es el momento para
planificar. Preparar el cultivo
con anticipacion, proteger el
agua, conservar el sombrio
y mantenerse informado
permitira que los produc-
tores enfrenten de mejor
manera los retos climaticos
que podrian presentarse
durante los proximos meses.
La adaptacion no comienza
cuando llega la sequia; co-
mienza hoy, con decisiones
que fortalecen la sostenibi-
lidad y la productividad de
la cacaocultura colombiana.



& TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA ﬁ%&%“g{%ﬂ ¢

Periédico de la Federacion Nacional de Cacaoteros

kxploremos
nuestras regiones

OficinaRegional Garzon

través de Sembrando Futuro, estu-

diantes de las instituciones educa-

tivas Nicleo Escolar El Guadual, en
Rivera, y Técnico Agricola, en La Plata Hui-
la, participan en un proceso formativo que
fortalece sus conocimientos sobre el cultivo
de cacao y su relacion con el territorio.

Oficina Regional
del Tolima Oficina Regional
roductores de los municipios Do- Valledel Cauca

lores, Mariquita, Rovira, Ibagué,
Armero Guayabal, Rioblanco,
Alvarado y Prado participaron en una
jornada del Fondo Nacional del Cacao
orientada al fortalecimiento de capaci-
dades para la transformacién del cacao

ealizamos un curso técnico sobre el manejo
integrado del cultivo de cacao en el Centro
de Experimentacion y Capacitacion (CEC) de
Campoalegre, con la participacion de 25 productores
provenientes de los municipios de Bugalagrande, An-

y la generacion de valor agregado. dalucia y Sevilla.
Oficina Regional Oficina Regional
Bucaramanga Yacopi

1 Fondo Nacional del Cacao desarroll6 una

jornada de capacitaciéon en el municipio

de Ocamonte, con la participaciéon de 12
productores de la zona. Durante la actividad,
los asistentes fortalecieron sus conocimientos
sobre el manejo adecuado de las podas y las
estrategias de renovacion de copa.

Oficina Regional Pereira

1 Fondo Nacional del Cacao realiz6 el

curso técnico en Manejo Integrado del

Cultivo de Cacao en el Centro Experi-
mental y de Capacitacion Gilberto Pel4ez An-
gel, con la participacion de 25 cacaocultores
del municipio de Marsella, Risaralda. Duran-
te la jornada se abordaron temas relaciona-
dos con el manejo de la nutricion, el control
fitosanitario, la cosecha y la poscosecha.

Oficina Regional
deElCarmende
Chucuri
1 Fondo Nacional del
Cacao realizé un curso n la vereda La Laguna, de
técnico dirigido a 25 ca- Yacopi, més de 30 cacaocul-
caocultores del municipio de tores participaron en una
El Carmen de Chucuri, forta- jornada de capacitacion enfocada
leciendo los conocimientos y en fortalecer conocimientos sobre
capacidades productivas de los procesos asociados a la calidad
agricultores de la region. del grano. El espacio permiti6

reforzar herramientas orientadas
amejorar la productividad y com-
petitividad de sus cultivos.
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Oficina Regional Boyaca

omo parte del programa de Transferencia de Tecnologia, el Fondo

Nacional del Cacao desarroll6 un curso técnico dirigido a cerca

de 35 productores de cacao de Miraflores, Boyaca. Se abordaron
temas con establecimiento del cultivo, manejo de podas, fertilizacion,
cosecha, beneficio y calidad del grano.

Oficina Regional Rionegro

ecibimos una visita muy especial en la finca Los Rosales, ubicada

en el municipio de Lebrija, Santander, en el marco del proyecto

FIT for FAIR Colombia, financiado por el Ministerio Federal de
Cooperacion Economica y Desarrollo de Alemania (BMZ) e implemen-
tado por la Cooperacion Alemana para el Desarrollo (GIZ), a través
de Confecdmaras y Preferred by Nature, con el apoyo de ProColombia
y la Federacion Nacional de Cacaoteros. En la visita participaron re-
presentantes de empresas compradoras europeas de Francia, Bélgica,
Espana, Alemania, Eslovaquia y Rumania.
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Oficina Regional
Neiva

1 Fondo Nacional del Cacao
realiz6 una demostraciéon
de método en la vereda San
Isidro Bajo, municipio de Tello,
Huila. La jornada cont6 con la
participacion de 10 productoras
de cacao delas veredas San Isidro
Bajo y Mesa Redonda. Durante
la actividad se desarrollaron se-

Oficina Regional Meta

a participacion del Fondo Nacional del
Cacao en la octava Feria Expo Altillanura,
realizada en Puerto Gaitan, Meta, fortale-
cid la presencia institucional y llevar la oferta de
servicios del subsector cacaotero de la region.

siones teoricas y practicas sobre
la injertaciéon en pda terminal,
tanto en vivero como en campo,
asi como la injertacion lateral en
lefio grueso.

Oficina Regional

Oficina Regional Tame
Movil

n la vereda Cravo Totumo, del municipio de

Tame, Arauca, se llevo a cabo un Dia de Cam-

po enfocado en el manejo integral del cultivo
de cacao. La actividad reuni6 a 36 agricultores
provenientes de diferentes veredas de la region.

embrando Futuro esti en

la vereda El Bongal, en San

Jacinto, Bolivar, con acti-
vidades pedagobgicas dirigidas a
estudiantes de la Institucion Edu-
cativa San Francisco del Bongal. A
través de esta iniciativa del Fondo
Nacional del Cacao, promovi6 el
reconocimiento del cacao como
parte de la identidad, la cultura
y los saberes del territorio, moti-
vando a las nuevas generaciones a
construir oportunidades y proyec-
tar su futuro desde la ruralidad.

Oficina Regional San

Oficina Regional
Vicente de Chucuri

Gigante

1 Fondo Nacional del Cacao
realizo un curso técnico sobre
Manejo Integrado del Cultivo
de Cacao con énfasis en practicas de
establecimiento bajo sistema agro-
forestal, en el municipio de Tesalia,
Huila. La jornada cont6 con la asis-
tencia de 277 productores de la region,

n la Institucion Educativa
Guamales, de San Vicente
de Chucuri, la estrategia
Sembrando Futuro desarrolla
actividades orientadas a fortale-
cer la integracion generacional.
A través de estos espacios, los
estudiantes exploran la historia

del cacao, el reconocimiento del
cultivo y su relacion con el entor-
noy el ecosistema.

en su mayoria mujeres cacaocultoras que llevan consigo el amor por el
cacao, preservando sus raices y tradiciones, y transmitiendo este legado
a las nuevas generaciones.
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Hace tres anos, Willinton Barragan decidio apostarle al cultivo de cacao en la
inspeccion de Arizona, municipio de Puerto Caicedo. Hoy se ha convertido
en un referente para otros productores de la regién, demostrando que el

cacao puede abrir nuevas oportunidades para las familias rurales con el
acompafnamiento de la asistencia técnica del Fondo Nacional del Cacao.

Por: Jefferson Cardenas
Técnico Oficina Regional Movil
Putumayo

rizona es una
inspeccion del
municipio de
Puerto Caice-
do, en el departamento del
Putumayo. Este territorio
comprende una amplia zona
rural donde habita una
importante poblaciéon de
agricultores que, desde muy
temprano cada dia, dedican
su esfuerzo a las labores del
campo, sosteniendo con su
trabajo la economia de sus
familias y aportando al de-
sarrollo de la region.

Puerto Caicedo ha sido
histéricamente un territorio
afectado por la violencia,
una realidad que durante
afios obligd a numerosas
familias a desplazarse por
problemas de inseguridad.
Ademas, fue un municipio
asociado a la produccion de
hoja de coca. Sin embargo,
esta situacién ha venido
cambiando progresivamen-
te gracias al compromiso de
campesinos que decidieron
apostarle a cultivos licitos
como el café, el chontaduro
y el cacao, generando nue-
vas oportunidades para sus
comunidades.

En medio de esa transfor-
macioén sobresale la historia
de Willinton Barragan, un
agricultor que hace apro-
ximadamente tres afos
decidi6 iniciar un proyecto
productivo basado en el
cultivo de cacao. Aunque su
plantaci6n es relativamente
reciente, hoy es reconocido
como el tnico productor
de cacao tecnificado de la
inspeccién de Arizona, con-
solidando un cultivo que ha
demostrado ser una alterna-
tiva productiva viable para
el territorio.

Alolargo de este proceso
ha contado con el acompa-
fiamiento de la asistencia
técnica del Fondo Nacio-
nal del Cacao, que brinda

Willinton Barragan

orientacion permanente a
los productores en aspectos
como el establecimiento de
las plantaciones, las podas,
el manejo fitosanitario, la
nutricion de los arboles y
las buenas préacticas agri-
colas. Este apoyo ha per-
mitido fortalecer el cultivo
y mejorar las condiciones
para obtener un cacao de
calidad, con mayores po-
sibilidades de comerciali-
zacion.

Actualmente, Willinton
comercializa cacao en gra-
no seco, un logro que refle-
ja el trabajo constante y la
dedicacion que ha invertido
en su cultivo. No obstante,
sus objetivos van mas alla
de la produccion primaria.

Su propoésito es avanzar
hacia la transformacion
del cacao y desarrollar una
marca propia, agregando
valor a la produccion local
y ampliando las oportu-
nidades de generacion de
ingresos para su familia.

Los resultados obtenidos
también han despertado el
interés de otros agriculto-
res de la zona. Al conocer
su experiencia y observar
el desarrollo de su cultivo,
mas campesinos han co-
menzado a considerar el
cacao como una alternativa
para diversificar sus ingre-
sosy fortalecer la economia
de sus fincas. De esta ma-
nera, el cultivo contintia
consolidandose como una

opcion sostenible que con-
tribuye al desarrollo rural y
al bienestar de las familias
del Putumayo.

Historias como la de
Willinton reflejan como el
trabajo de los productores,
sumado al acompanamien-
to técnico y al compromiso
con el campo del Fondo
Nacional del Cacao, pue-
de impulsar procesos de
transformacion en los terri-
torios. En Arizona, el cacao
no solo representa un culti-
vo; también simboliza una
oportunidad para construir
un mejor futuro, fortalecer
la economia campesina y
demostrar que el desarro-
llo rural se cultiva todos
los dias.

Willinton
Barragan ha
consolidado
el cacao
como su
proyecto de
vida y hoy su
experiencia
motiva a otros
productores
de Arizona,
en Puerto
Caicedo,
Putumayo, a
apostar por
este cultivo
como una
alternativa
de desarrollo
para sus
familias y su
territorio.
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Por: Mileidy Chacon
Rodriguez

Jefe Oficina Regional

ulier Magaly

Caicedo Vac-

ca vive en el

corregimien-
to de El Ejido, en el
municipio de Policarpa,
ubicado en la Cordillera
Narifiense. Este territo-
rio, caracterizado por
su riqueza natural, su
diversidad cultural y
su historia compleja,
ha enfrentado alolargo
del tiempo multiples
desafios sociales, eco-
noémicos y ambientales.
No obstante, también
ha sido un espacio de
resistencia y esperanza,
donde las comunidades
han encontrado en el
cultivo de cacao una
alternativa productiva
que promueve la paz,
la convivenciay el desa-
rrollo rural sostenible.

Cada dia se levanta
temprano con la mo-
tivacion de aportar al
fortalecimiento de los
productores cacaoteros
de la regién. Su labor
consiste en visitar fin-
cas, brindar asesoria
técnica, acompanar los
procesos productivos
y contribuir al fortale-
cimiento de la cadena
del cacao, buscando
siempre mejorar la ca-
lidad, la sostenibilidad
y el bienestar de las
familias campesinas.
En cada recorrido en-
cuentra aprendizajes
valiosos, experiencias
de vida y una profunda
conexion con la tierra'y
con quienes la trabajan.

Como extensionista,
acompana a las familias
cacaocultoras a través
de los programas del
Fondo Nacional del
Cacao, brindando asis-
tencia técnica perma-
nente y promoviendo
la adopcién de buenas
practicas agricolas, el
manejo adecuado delos

ESPECIALES a

Yulier Caicedo
Servir a las familias cacacaocultoras

cultivos, la renovacion
de las plantaciones y
el fortalecimiento de
las capacidades de los
productores. Su tra-
bajo busca que cada
familia cuente con mas
herramientas para me-
jorar la productividad,
la calidad del cacao y
la sostenibilidad de sus
sistemas productivos.

En cada finca es reci-
bida con hospitalidad y
respeto. Las conversa-
ciones con los produc-

FEDERACION
NACIONAL DE

A% CACAOTEROS
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Yulier Magaly
Caicedo Vacca
recorre las fincas
cacaoteras

de Policarpa
acompanando

a las familias
productoras con
asistencia técnica,
conocimiento

y compromiso
para fortalecer
la cacaocultura
en la Cordillera
Narinense.

desde el corazon de Narino
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tores van mucho mas
alla de lo técnico y se
convierten en espacios
de confianza, dialogo
y construccion colecti-
va. La dedicacion y el
esfuerzo de las comu-
nidades la inspiran a
seguir adelante, pues
reflejan una profunda
vocacion por el trabajo
honesto y el cuidado
del territorio. Paraella,
el cacao no es solo un
cultivo; es una forma
de vida y una apuesta
por el futuro.

Lo que mas la motiva
esla gente de suregion:
personas trabajadoras,
resilientes y compro-
metidas que, a pesar
de las dificultades his-
toricas, no se rinden y
contindan construyen-
do oportunidades. Este
vinculo ha trascendi-
do lo laboral, permi-
tiéndole crear lazos de
amistad, solidaridad
y apoyo mutuo. En el
campo ha aprendido
que el trabajo se hace
mejor cuando se ca-

Diario de un extensionista -

mina en comunidad y
se comparte el conoci-
miento.

Gracias a su trabajo
con el Fondo Nacional
del Cacao ha logrado
apoyar a su familia y
contribuir a la educa-
cién de sus hermanas,
fortaleciendo asi su
proyecto de vida. Este
proceso también le ha
permitido crecer acadé-
mica y profesionalmen-
te. Es administradora
publica y actualmente
cursa el tercer semestre
de Agronomia, conven-
cida de que la forma-
cion constante es clave
para generar transfor-
maciones reales y soste-
nibles en el sector rural
y en las comunidades
campesinas.

Yulier expresa un pro-
fundo agradecimiento
a Fedecacao — Fondo
Nacional del Cacao por
la oportunidad de servir
desde el territorio, asi
como a las comunida-
des por la confianza
depositada en su labor.
Ser parte de estos pro-
cesos de transforma-
cion social y productiva
la llena de orgullo y
compromiso. Cada paso
que da reafirma su vo-
caciéon de servicio y el
amor por la regiéon que
la ha visto crecer.

Su mayor inspiracién
es su hija, Dana Sofia.
En ella ve reflejada la
esperanza de las nuevas
generaciones y la posi-
bilidad de construir un
futuro con més oportu-
nidades para el campo.
Su interés por el cultivo
de cacao fortalece el
proposito de Yulier de
seguir trabajando por
un territorio mas justo,
armoénico y prospero.
Juntas contintian cons-
truyendo un camino
de aprendizaje, com-
promiso y esperanza
para Policarpa y toda
la Cordillera Narifiense.
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El futuro del cacao

Este 23 de agosto,
vota por tu gremio

DELEGADO
AL CONGRESO

MAGDALENA &

Las Elecciones Cacaoteras 2026 seran una oportunidad para que miles
de productores de todo el pais fortalezcan la representacién gremial y :
participen en la construccién del futuro del subsector. En tu Oficina Regional ;
de Fedecacao, mas cercana, conoceras los detalles sobre puestos de votacion. o
¢ °
1 2026 marca un iniciativas que fortalezcan DELEGADOS :
momento decisivo aspectos fundamentales para AL CONGRESO .
parala cacaocultu- el desarrollo del subsector, : :
ra colombiana. El como la productividad, la BOLIVAR AR LR
proximo 23 de agosto, miles asistencia técnica, la comer-
de productores tendran una cializacién, la calidad del
cita con la democracia gre- cacao, la capacitacion de los DELEGADOS
mial en las Elecciones Cacao- productores y las inversiones AL CONGRESO ?
teras 2026, unajornadaenla que contribuyen a mejorar g '
que podran elegir a quienes la competitividad del cacao CORDOBA Al t il '
asumiran la responsabilidad colombiano.
de representar sus intereses
y trabajar por el fortaleci- La participacion de los
miento del sector durantelos cacaocultores en este proceso ANTIOQUIA EEEEEEEEEE il Sl
proximos afios. también fortalece la demo- . . : o-
cracia gremial. Un gremio COMITE COMITES '
Méas que una eleccion, solido se construye cuando DEPARTAMENTAL INTERMUNICIPALES .
esta jornada representa la sus productores participan DELEGADOS o oapatiorte ®
oportunidad de construir activamente, eligen a sus AL CONGRESO o Nf)?d:stgrlla;c':ioqueﬁo
colectivamente el futuro del representantesy hacen parte e Magdalena Medio Antioquefio
gremio. Cada voto contri- delasdecisiones que orientan ® Bajo Cauca Antioquefio
buira a definir el liderazgo su presentey su futuro. Cada
que orientara los principales voto es una expresion de con-
espacios de representacion fianza en el trabajo colectivoy
de Fedecacao, donde se ana- una oportunidad para seguir m """""""""""""""""" '
lizan y toman decisiones re- consolidando una organi- COMITE COMITES .
lacionadas con el desarrollo zacién que, desde 1962, ha !
de la actividad cacaotera, representado y defendido DEPARTAMENTAL INTERMUNICIPALES '
el bienestar de las familias los intereses de las familias COMITES . gﬁgﬁgﬂ;ﬁ’l{gﬁ; . ]
productoras y el crecimien- cacaocultoras del pais. MUNICIPALES 6
to sostenible de la cadena e Chaparral DELEGADOS
cacao-chocolate. Asi como las elecciones ¢ Rioblanco AL CONGRESO
nacionales permiten que los * Ataco
Paragarantizarunaamplia ciudadanos definan el rumbo
participacion, se habilitaran de Colombia, las elecciones
604 mesas de votaciéon enlos gremiales permiten que los VALLE DEL CAUCA YIRSy .
principales municipios pro- productores decidan el ca- ' --) -
ductores de 23 departamen- mino de la cacaocultura. En COMITE X
tos del pais. Alli podran votar ambos casos, el voto repre- INTERMUNICIPAL L

58.039 cacaocultores, de los
cuales 39.735 son hombres y
18.304 son mujeres, quienes
tendran la posibilidad de
elegir a sus representantes
en 50 comités cacaoteros:
15 municipales, 25 intermu-
nicipales, 9 departamenta-
les y 1 interdepartamental.
Ademas, se escogeran los 85

senta un compromiso con el
futuro, la participacion y el
fortalecimiento de las insti-
tuciones que trabajan por el
bienestar de la comunidad.

Desde Fedecacao hacemos
un llamado a todos los pro-
ductores para que participen
en esta jornada democratica.

® Jamundiy municipios
circunvecinos

DELEGADO

AL CONGRESO ®

delegados que integrardn el Acérquense a su puesto de . COMITE —  '____.
Congreso Nacional Cacao- votacion el proximo 23 de COMITE DEPARTAMENTAL
tero, el maximo escenario agosto, ejerzan su derecho y DEPARTAMENTAL COMITE
de participacion gremial, asi hagan parte de una decision COMITE MUNICIPAL
como los representantes que que marcara el rumbo del MUNICIPAL e Rivera
conformaran la Junta Direc- gremio durante los proxi- e Tumaco COMITES
tiva de la Federacion. mos afios. C.::lda voto cuenta, COMITE INTERMUNICIPALES
porque detras de ¢l estan las INTERMUNICIPAL e Garzén-Agrado-Tarqui-Oporapa

Los dirigentes que re-
sulten elegidos tendran la

familias cacaocultoras, el
desarrollo de las regiones y el

® Andes-Sotomayor-Pefiol

La Union-San Lorenzo

® Gigante-Hobo
® Palermo-Santa Maria-Iquira-Teruel

mision de representar las compromiso de seguir cons- Policarpa-Cumbitara ® Tesalia-La Plata-Nataga-Paicol
necesidades y expectati- truyendo una cacaocultura ElRosario-Leiva-El Tambo ¢ Tello-Villa vieja-Baraya-Colombia
vas de los productores de fuerte, unida y con vision de DELEGADOS DELEGADOS

sus regiones, promoviendo futuro. AL CONGRESO AL CONGRESO
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 estaen

tus manos

COMITE
® Cesar, Magdalenay La Guajira DEPARTAMENTAL
COMITE COMITES
INTERMUNICIPAL é\ﬂgiNItCIPALES
e Valledupar y municipios ¢ sardinaia
circunvecinos e Tibu )
DELEGADOS COMITE
AL CONGRESO INTERMUNICIPAL
o ElTarra, Teorama y Hacari
| CESAR | DELEGADOS
____________________ I AL CONGRESO
--------------------------------------------- NORTE DE SANTANDER
COMITE
DEPARTAMENTAL
COMITES COMITES
MUNICIPALES INTERMUNICIPALES CASANARE
e San Vicente e Landazuri y municipios circunvecinos
e ElCarmen e Zona Comunera DELEGADOS
® Zona Guanentina
z DELEGADOS ® [ ebrija-Giron-Floridablanca AL CONGRESO
AL CONGRESO Bucaramanga-Piedecuesta

® Bajo Tequendama
® Regién noroccidental

DELEGADOS

® Rionegro-El Play6n

1 interdepartamental
85 delegados conformaran
el Congreso Nacional Cacaotero

SANTANDER PUTUMAYO
b e eeeeeea. ARAUCA z DELEGADOS
‘ . AL CONGRESO
""""" B COMITE
® DEPARTAMENTAL
R | CALDAS
MUNICIPALES 2 DELEGADOS
¢ Saravena AL CONGRESO
® Fortul
® Tame
® Arauca
¢ Arauquita GUAVIARE
DELEGADOS
AL CONGRESO DELEGADO
AL CONGRESO
------------------- BOYACA
DELEGADOS | __cAucA
AL CON'GRESO DELEGADO
COMITE AL CONGRESO
INTERMUNICIPAL
® Provincia Occidental
Otanche, Maripi, Muzo, Pauna. m
---------------- e
AL CONGRESO
COMITE
DEPARTAMENTAL
INTERMUNICIPAL
: DELEGADO
® El Castillo, San Juan de Arama,
Lejaisias,OSaIE;n M:ratlgl, guJ::Sa\?, AL CONGRESO
ElDorado, Uribe y Granada.
DELEGADOS
ALCONGRESO i~~~ o
23 de agosto: jornada nacional de votacion.
. 23 departamentos participaran en las |
CUNDINAMARCA . elecciones. ]
] ' 58.039 productores habilitados !
COMITE . paravotar. :
DEPARTAMENTAL ' Mas de 600 mesas fijas y moviles. ]
COMITE : legics . , :
MUNICIPAL i Se elegiran 50 comités cacaoteros: i
*Yacopi '« 15 municipales !
COMITES i+ 25 intermunicipales :
INTERMUNICIPALES '+ 9 departamentales ]

AL CONGRESO

GREMIAL ﬂ

PREGUNTAS SOBRE
LAS ELECCIONES
CACAOTERAS

¢Quiénes pueden
votar?

Todos los productores que

cuenten con su cédula cacao-
tera vigente podran participar en
las Elecciones Cacaoteras 2026 y
elegir a sus representantes gre-
miales.

é¢Donde puedo sacar
la cédula cacaotera?

Puedes tramitar tu cédula

cacaotera en la Oficina Re-
gional de Fedecacao mas cercana
o con el extensionista (técnico de
campo) que atiende tu zona. Si an
no cuentas con ella, acércate con
anticipacion para realizar el proce-
so y quedar habilitado para votar.

¢Como sé cual es mi
puesto de votacion?
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: Puedes consultar tu puesto
i de votacion en la Oficina Re-
© gional de Fedecacao maés cercana
' o preguntarle al extensionista que
. realizael aqo.m.paﬁamiento técnico
' en tu municipio.
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¢Cuadl es el horario de
la jornada electoral?
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La jornada de votacion se
realizara el domingo 23 de
agosto, entre las 8:00 a. m. y las |
4:00 p. m. en los puestos de vota- !
cion habilitados en los municipios |
cacaoteros. ]
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¢Cémo sé quiénes son los
candidatos?

Q

Las listas de candidatos es-

taran disponibles en las Ofi-
cinas Regionales de Fedecacao,
en los puntos de votacién y seran
divulgadas a través de los canales
oficiales de la Federacion antes
de la jornada electoral. También
puedes consultarlas con el exten-
sionista de tu zona.

¢Por qué son importantes
los comités cacaoteros?

Los comités cacaoteros son

la base de la representacion
gremial. Sus integrantes llevan la
voz de los productores a los espa-
cios donde se analizan y toman
decisiones sobre el presente y el
futuro de la cacaocultura colom-
biana. Gracias a su trabajo, se
impulsan iniciativas relacionadas
con la asistencia técnica, la pro-
ductividad, la comercializacion,
la capacitacion, el fortalecimiento
organizacional y el desarrollo sos-
tenible del sector. Elegir buenos
representantes fortalece al gremio
y contribuye a que las necesidades
de las regiones sean escuchadas y
atendidas.
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Conozcamos a quienes hacen posible

nuestra labor
en el territorio

...............................................................................................................................

Por:vanDarioGoez  INICIAaMOS uN recorrido por las 28 oficinas de Fedecacao en todo el pais para presentar

y Weimar Martinez . . . . .
supervisoresNacionales @ 10S €qUip0os que hacen posible nuestra labor en el territorio. En esta primera entrega
les presentamos a los profesionales de Santander y Antioquia, las primeras ocho
oficinas de esta serie, quienes, con compromiso, conocimiento y cercania con las

familias cacaocultoras, trabajan cada dia para fortalecer la cacaocultura colombiana.

| FEDERACION
(2] NACIONAL DE
A4 CACAOTERQS
rol@inciogl ve, el

iy o £ AR

© Oficina Regional Apartadé © Oficina Regional E1Socorro

Yesika Oquendo, Adriano Durango, Guillermo Lopez, Aveiro Ortiz, Cristian Medina, ~ César Efrén Gonzalez, Carlos Alberto Diaz, José Serran, Miguel Meneses, Sandra
Elias Avila, Edinson Gémez, Ellensol Caro (Jefe de Oficina). Marcela, Oscar Javier Pacheco, Juan Carlos Uribe (Jefe de Oficina), Alvaro Ferreira.
»» Direccion oficina: CIl. 95A N 104A -09 - 11 Barrio Nuevo Apartad6 P» Direccion oficina: Calle 17 #13-54 Barrio La jaboncilla

»» Nuumero contacto oficina: 320 8121130 ») Numero contacto oficina: 320 8530065

»» Correo electronico oficina: apartado_unidad @fedecacao.com.co p) Correo electronico oficina: socorro_unidad@fedecacao.com.co

FEDERACION MACIONAL DE CACADTEROS
FUND0 MACIOMAL DEL CACAD

H cacanculinr es i primer®

@ Oficina Regional Medellin @ Oficina Regional Rionegro

Arriba de izquierda a derecha: Alejandro Restrepo, Mateo Cifuentes, Juan David Mi- De izquierda a derecha: Leonardo Morales, Ediar Bar6n, Talia Luna, Javier Silva,
randa, Luis Eduardo Pinzén (Jefe Oficina), Yovani Sierra. Abajo de Izquierda a derecha: ~ Liyibeth Romero, Elvin Barajas (Jefe de Oficina), Marlene Diaz, Oscar Mancipe,

Hervin Hernandez, Estefany Septlveda e Ivan Dario Goez (Supervisor Nacional). Jorge Fontiveros.
»» Direccion oficina: Calle 17 #13-54 Barrio La jaboncilla »» Direccion oficina: Cra 15#10-08 Barrio La Cruz
»» Nimero contacto oficina: 320 8530065 »» Numero contacto oficina: 320 8138860

P> Correo electronico oficina: socorro_unidad @fedecacao.com.co P> Correo electronico oficina: rionegro_unidad @fedecacao.com.co
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© Oficina Regional San Vicente de Chucuri

Arriba de izquierda a derecha: Edinson Javier Ramirez Mejia (Jefe Oficina), John Jairo Vega Rincon, Christian Daniel Ardila Millan, Anibal Ruiz Dulcey, Jersson Julian
Goémez Parra, Rubén Dario Ruiz Dulcey, José David Bar6n Urquijo, Alexander Acosta, Edinson Fernando Argiiello Carrefio, Omar Oswaldo Salamanca Pérez, Juan
José Pinto Plata, Leiner Jesid Suérez Ortiz, Carlos Alberto Rodriguez Morales, Brayan Arley Rueda Vargas, Leonardo Porras Torres, Reinaldo Ramirez Ardila, Jerson
Lancheros Arias, Jonnathan Ferney Ferreira Amaya. Debajo de izquierda a derecha: Rosalbina Martinez Murcia, Clara Yelitza Aguilar Gamboa, Karool Viviana Correa
Duarte, Carmen Adriana Gomez Pino, Alexa Suarez Gomez, Yesica Gualdron Santana, Yudy Natalia Fuentes Corzo, Belquys Arenas Hernandez, Edith Moreno Martinez,

Leidy Fabiola Gualdron Diaz, Derly Lorena Delgado Plazas, Laura Sabrina Ortiz Galeano.

Desde la Oficina Regional de San Vicente de Chucuri se lidera la investigacion sobre cacao para todo el pais. Ademas, alli se encuentra el Centro Experimental y de
Capacitacion (CEC) Villa Monica, un espacio dedicado a la investigacion, la transferencia de conocimiento y la formacion de las familias cacaocultoras.

P> Direccion oficina: Carrera 13 # 11 - 71
P> Nuimero contacto oficina: 312 4813266
P> Correo electrénico oficina: sanvicente unidad @fedecacao.com.co

FEDERACION
HACIONAL DE
. CACAOTEROS

© Oficina Regional Bucaramanga

Ana Karina Ballesteros Carrefio, Wilfredo Gonzalez Carrefio, Freyser Chaparro
Camargo, Jaqueline Vargas Barbosa (Coordinadora Regional Santander), Nelson
Heli Jaimes Amorocho, Luz Elena Gomez, Stefanny Giseth Tirado Baez, Diana
Marcela Cruz Prada (Jefe de Oficina), Anderson Malaver Vega, Lizeth Camila
Quiroga Ardila, Nelson Vargas Sanchez, Erika Paola Garces Quiroz.

P> Direccién oficina: Carrera 23 #36-16 oficina 203 - edificio Garabandal
»» Numero contacto oficina: 312 5856431
p) Correo electronico oficina: bucaramanga_unidad @fedecacao.com.co

© Oficina Regional Landazuri

Maria Neisa Fontecha, Tania Melisa Sanchez, Luis Tellez Delgadillo, Javier Andres Vanergas, Arbey Lopez Cordoba, Gilberto Guaitero Patifio (Jefe de Oficina), Dindolfo
Morales Calderon, Hernando Estevez Diaz, Maria de Los Angeles Mateus, Diego Sanchez Quiroga, Emerson Pereira Campo, Sergio Ferley hernandez, Orlando Tirado
Sanchez y Manuel Antonio Murillo.

»» Direccion oficina: Carrera 6 # 6-07
»» Nuumero contacto oficina: 320 8136270
p» Correo electrdonico oficina: landazuri_unidad@fedecacao.com.co

7

© Oficina Regional El Carmende Chucuri

De izquierda a derecha arriba: Victor Alfonso Argiiello Nova, Paula Andrea Arenas
Rodriguez, Jhon Jairo Rueda Caiiisales, Nelson Enrique Le6n Hernandez (Jefe de
Oficina), Luis Antonio Pefia Pico. De izquierda a derecha abajo: Tomas Eduardo Oviedo
Mufioz, Luz Mary Cardenas Meléndez, Sergio Andrés Quintero Pico, Eunice Sandoval
Escuderos, Edwing Favian Rueda Cobos, Gisell Clarissa Medina Mina.

P» Direccion oficina: Cra 3 No. 11- 50 Barrio Nopal
»» Numero contacto oficina: 320 8148907
pp Correo electronico oficina: elcarmen_unidad @fedecacao.com.co




Por: Edgar Mauricio Avella Patarroyo
Gestor de investigacion

uando un pro-
ductor de cacao
cuenta: “en la
vereda Reinera
habia hombres que sacaban
2.000 latas y salian en cha-
lana por el rio Arauca hasta
el troncal”, esta preservando
un conocimiento que ningin
censo agropecuario puede
capturar. Es asi, que desde el
Programa de investigacion de
FEDECACAO se desarrolla
el proyecto de investigacion
social titulado: “Analisis del
impacto sociocultural del
sistema agricola del cacao’,
adelantado en 2025 en los
municipios de Arauquita,
San Vicente de Chucuri, el
Carmen de Chucuri, Tumaco
y Apartadé. El proposito de
este proyecto ha sido reco-
nocer que la historia viva
de los cacaocultores es tan
importante como los datos
de produccion y rendimiento,
y que escucharla con rigor
cientifico puede transformar
la capacidad del subsector
para la toma de decisiones.

¢Por qué investigar
de otra manera?

La investigaciéon agrope-
cuaria se apoya principal-
mente en el enfoque cuan-
titativo, encuestas, ensayos
de rendimiento y analisis
de mercados, instrumen-
tos indispensables, pero no
suficientes para conocer el
comportamiento, cultura y
tradiciones de los cacaocul-
tores.

Estudios como los de Sche-
jtman y Berdegué (2004)
sobre desarrollo rural mues-
tran que las comunidades
campesinas construyen su
capacidad productiva so-
bre redes de confianza,
normas de reciprocidad
e identidades colectivas
que los nimeros no alcanzan
aver. La investigacion mixta
permite capturar esa dimen-
sion invisible y determinante:
el capital social de las co-
munidades cacaoteras.

En Latinoamérica, la in-
vestigacion cualitativa ha
sido fundamental para com-
prender la territorialidad

INVESTIGACION

Julio de 2026

Don Bonifacio
Cueto Simanca.
Productor de
Arauquita, vereda
Nueva Jerusalén.

campesina. Tomando como
ejemplo una iniciativa de
asociatividad que lleva mas
de 30 anos operando en
Arauquita en medio del con-
flicto, no basta preguntarse
cuntas toneladas comercia-
liza, sino por qué sobrevivid
cuando otras organizaciones
colapsaron. Esa respuesta
emerge de la voz de quienes
la construyeron.

Una metodologia
para escuchar el
territorio

El proyecto uso6 tres instru-
mentos: encuestas aplicadas
a productores estratificados
por género y edad; entrevis-
tas semiestructuradas para
recopilar la memoria oral de
productores mayores y lide-
res con décadas en el sector,
y un taller participativo que
articulé ambas perspectivas
mediante una linea de tiem-
po y un analisis MACTOR
para mapear actores, influen-
cias y posiciones estratégicas.
La triangulacion garantizo

que ningun hallazgo repose
en una sola voz ni en un solo
instrumento.

Arauquita: el cacao
tiene 350 afos de
historia

De los cinco municipios
estudiados, Arauquita guar-
dala memoria cacaotera mas
profunda. Referencias en
diarios de sacerdotes jesuitas
indican que durante la colo-
nizacion se cultivo cacao en
el punto denominado el Gua-
dual (que paso allamarse San
Lorenzo y luego Arauquita)
hace mas de 300 anos.

Los participantes de la li-
nea de tiempo ubicaron entre
1675 y 1700 el asentamiento
misionero de San Lorenzo,
primer registro de aprove-
chamiento sisteméatico del
cacao en la region, seguida
por una historia de comercio
fluvial extraordinaria: entre
1800y 1923, el cacao seco de
Arauquita viajaba por el rio
Arauca hasta el Orinoco y de
alli al Atlantico para llegar a
mercados europeos.

La llegada del INCORA
en 1962 y de FEDECACAO
a Arauquita en 1972, inici6
la institucionalizacion del

\#commsm @
CACAOTERA A4
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Raices que hablan

Memoria historica y capital social
en la cacaocultura de Arauquita

sector. La campana "Estaca"
del Ministerio de Agricultura
distribuy6 semillas mejora-
das y capacit6 a los prime-
ros productores en técnicas
agronomicas modernas. Pero
el camino no fue lineal: la
Monilia apareci6 entre 1989
y 1991, acabando cultivos por
desconocimiento del manejo;
el conflicto armado se recru-
deci6 desde 1987, generando
desplazamientos y abandono
de hectéreas; y los precios
internacionales colapsaron
en 1997-1998. Sin embar-
g0, la comunidad cacaotera
arauquitena encontr6 como
sostenerse.

Un momento importante
lleg6 con la creacion del Cen-
tro Experimental "Santa Ele-
na" en 1994, estableciendo el
programa de mejoramiento
genético que daria lugar al
Modelo Araucano (clones
FTA 2, FSA 13y FEAR 5) v
otros materiales registrados.

En 2010, en la segunda
edicion del cacao de la exce-
lencia (Cocoa of Excellence
Awards), una muestra de la
finca El Recuerdo, del sefior
Luis Uribe Melo, super6 148
muestras de 19 paises y fue
ganadora. La hazaiia se repi-
ti6 en 2011 con una muestra
delafinca Valparaiso, de Satl
Tirado, en la vereda Reinera

Productor
Abraham Rojas con
los técnicos Felix
Orduz (Izg.) y Diego
Castano (Der.),
vereda Tres Palmas.

Lainvestigacion
agropecuaria
seapoya
principalmente

en el enfoque
cuantitativo,
encuestas, ensayos
derendimiento

y analisisde
mercados.

de Arauquita. Antes de estos
dos eventos, el mundo del
chocolate no sabia que Co-
lombia producia cacao fino
de sabor y aroma digno de
tales galardones.

¢Qué dicen los datos?

La encuesta revelo que
en Arauquita hay una alta
identidad cacaotera (79%
considera el cacao el ele-
mento mas importante de
su cultura), sin embargo,
existen retos importantes
en términos de capital so-
cial, como el incremento del
apoyo gubernamental al sub-
sector, acceso a mecanismos
de financiacion y asistencia
técnicay generacion de redes
de apoyo entre las familias
productoras. Estos hallazgos
tienen implicaciones directas
para la estrategia gremial:
fortalecer el capital social de
enlace, es decir, la relacién
con las instituciones como
uno de los retos prioritarios
de la region.
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n un mundo hiper-

conectado, donde las

decisiones de compra

también se constru-
yen a partir de historias,
imagenes, recomendaciones
y vinculos de confianza, el
marketing digital se ha con-
vertido en una herramienta
estratégica para acercar los
productos del campo a nue-
vos consumidores. Para el
subsector cacaotero, este es-
cenario representa una opor-
tunidad para fortalecer la
presencia de las asociaciones,
cooperativas y emprendi-
mientos en los canales digita-
les, posicionar la calidad del
cacao colombiano y conectar
a los pequenos productores
con mercados locales, regio-
nales y nacionales.

Este contexto ofrece una
ventana de oportunidad im-
portante. Hoy, una asocia-
cion ubicada en una vereda
lejana, una familia produc-
tora que transforma cacao
en chocolate de mesa, una
mujer emprendedora que
elabora bomboneria o una
cooperativa que comercializa
cacao en grano seco pueden
mostrar su trabajo mas alla
de su territorio inmediato.
A través de una fotografia
tomada con un celular, una
publicacion bien estructura-
da, un catalogo digital o una
conversacion directa por re-
des sociales, es posible iniciar
relaciones comerciales, ge-
nerar recordaciéon de marca
y abrir nuevas posibilidades
de venta.

En este escenario, desde el
Programa de Apoyo a la Co-
mercializacion de FEDECA-
CAO - Fondo Nacional del
Cacao, buscamos fortalecer
las capacidades delos actores
dela cadena para aprovechar
las oportunidades que ofre-

Marketing digital

Unaventanap

A / APOYO A LA COMERCIALIZACION ﬁ

Taller de
marketing
digital y
comercio
electrénico
vereda
Montenegro,
municipio
Ocamonte,
departamento
de Santander.

ara conectar

el cacao colombiano con

nuevos mercados

cen los entornos digitales.
Por ello, se han desarrollado
talleres de marketing digital
y comercio electronico para
emprendedores y empren-
dedoras cacaoteras (Fotogra-
fias 1y 2), concebidos como
espacios de formacion prac-
tica orientados a mejorar la
comunicacion comercial, la
promocion de productos y la
conexion con posibles clien-
tes. Estos encuentros nos
permiten reflexionar sobre la
importancia de comunicar la
propuesta de valor, recono-
cer los atributos diferenciales
de cada producto y construir
mensajes claros, atractivos y
cercanos.

Durante los talleres aborda-
mos temas como el marketing
de contenidos, la identifica-
ci6on de publicos objetivo, la
construcciéon de mensajes
comerciales, la fotografia ba-
sica de producto con teléfono
celular, el uso estratégico de
redes sociales, la organiza-
cion de catalogos digitales y la
importancia de mantener una
comunicacién coherente con
laidentidad de cada empren-
dimiento. Estos elementos
permiten que las organiza-
ciones no solo publiquen sus
productos, sino que aprendan
a contar quiénes son, qué
producen, como lo hacen y
qué hace especial su oferta.

Por: Erika Garcés
Gestora Socioempresarial

Uno de los principales apren-
dizajes de estos espacios es
que el cacao colombiano no
se posiciona Gnicamente por
sus caracteristicas fisicas o
sensoriales, sino también por
las historias que lo acompa-
fian. Detras de cada grano,
tableta, bombén o bebida de
chocolate existen familias,
territorios, practicas de cul-
tivo, saberes tradicionales,
procesos asociativos y es-
fuerzos de transformacion
productiva. El marketing
digital permite visibilizar
esas realidades y acercar a
los consumidores a la expe-
riencia humana, cultural y
territorial que hay detras de
cada producto.

Esta conexion resulta espe-
cialmente importante para
los pequefios emprendi-
mientos cacaoteros, que
muchas veces cuentan con
productos de alta calidad,
pero enfrentan dificultades
para acceder a mercados,
promocionar su oferta o
diferenciarse frente a otros
actores. Las herramientas

Taller de marketing
digital y comercio
electronicoen la
vereda el Doche del
municio Villavieja del
departamento del
Huila.

digitales, utilizadas de ma-
nera estratégica, pueden
contribuir a reducir esas
brechas, ampliar la visibili-
dad delos emprendimientos
y fortalecer su capacidad
para establecer relaciones
directas con clientes, aliados
comerciales, compradores
institucionales y consumi-
dores.

En este sentido, los talleres
de marketing digital y co-
mercio electronico se con-
solidan como una apuesta
del Programa de Apoyo a
la Comercializacion para
fortalecer las capacidades
comerciales de los pequenos
emprendimientos cacaoteros
y ampliar sus posibilidades
de participacion en el merca-
do. Comunicar mejor el cacao
colombiano es también una
forma de reconocer el trabajo
de las familias productoras,
visibilizar la diversidad de
los territorios cacaoteros y
promover una mayor cone-
xion entre quienes producen,
transforman, comercializan y
consumen. Asi, cada historia
compartida, cada producto
presentado y cada vinculo
generado a través de los
canales digitales contribuye
a posicionar el cacao colom-
biano como un producto con
calidad, origen e identidad,
capaz de seguir abriendo ca-
minos en los mercados loca-
les, regionales y nacionales.
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FUNDACION FEDECACAO
Construyendo

I cacao colom-
biano es una
oportunidad
para transfor-
mar vidas, fortalecer los
territorios y construir
un futuro mas sosteni-
ble para miles de fami-
lias que, con dedicacion
y esfuerzo, hacen po-
sible que nuestro pais
sea reconocido por la
calidad de su cacao.

Con esa vision nace la
Fundacion FEDECA-
CAO, creada por la Fe-
deracion Nacional de
Cacaoteros con el pro-
posito de ampliar el im-
pacto social, econdémico
y ambiental del gremio,
consolidandose como
un aliado estratégico del
sector para la gestion de
alianzas, la cooperacion
nacional e internacional
y el desarrollo de proyec-
tos que fortalezcan las
capacidades de las comu-
nidades cacaocultoras.

La Fundacion nace
convencida de que los
grandes retos del sector
requieren trabajo articu-
lado. Por ello, su misi6on

-

es conectar al sector pu-
blico, el sector privado,
la academia, la coopera-
cion internacional y los
territorios para impulsar
iniciativas que generen
valor compartido y con-
tribuyan al desarrollo
integral de la cadena
cacaotera. Ademas, es
importante destacar que
la Fundacion es un brazo
social que complementa
la gestion gremial.

Nuestra gestion se fun-
damenta en tres lineas
estratégicas que orien-
tan el trabajo institu-
cional:

Desarrollo Hu-
mano y Social,
promoviendo el forta-
lecimiento de capaci-
dades, el liderazgo, la
recreacion y le deporte,
el bienestar de las fami-
lias cacaocultoras y la
generacion de oportu-
nidades para mujeres,
jovenes, nifios y comu-
nidades rurales.

Productividad
y Valor Agrega-
do, apoyando iniciati-

vas que fortalezcan la
competitividad del sec-
tor mediante la innova-
cion, la transformacion,
el emprendimiento, la
calidad, el acceso a mer-
cados y el desarrollo
de nuevos modelos de
negocio.

Sostenibili-
Y dad, Comuni-
cacion y Alianzas,
impulsando proyectos
relacionados con sos-
tenibilidad ambiental,
adaptacion al cambio
climatico, cooperacion
internacional, gestion
del conocimiento, po-
sicionamiento del cacao
colombiano y construc-
cion de alianzas estra-
tégicas que permitan
movilizar recursos y
oportunidades para el
sector.

Durante sus primeros
meses de gestion, la
Fundacién ha iniciado
un proceso de articu-
lacién con entidades
nacionales e interna-
cionales para construir
una agenda de coopera-
ciéon que permita desa-

oportunidades

para las familias cacaocultoras

rrollar proyectos de alto
impacto en beneficio
de las comunidades ca-
caoteras. Este trabajo
ha abierto espacios de
didlogo con embajadas,
agencias de coopera-
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Por: Anamaria Patifio Salgado
Directora General Fundacion Fedecacao

cién, organismos inter-
nacionales, empresas y
universidades intere-
sados en aportar al for-
talecimiento del cacao
colombiano desde una
vision de largo plazo.

Entrega donaciones
en el Departamento
de Cérdoba por
afectaciones del
fenédmeno de la nifa.

La reciente firma de
alianzas estratégicas en
temas ambientales y de
sostenibilidad, asi como
el avance de iniciativas
orientadas al fortaleci-
miento de capacidades,
lainnovacion, la coope-
racion internacional y
el desarrollo territorial,
reflejan el compromiso
de la Fundacién por
convertir las alianzas
en resultados concretos
para los productores.

Desde la Fundacion
Fedecacao entendemos
que el desarrollo del
subsector cacaotero no
depende tinicamente de
producir mas, sino de
construir oportunidades
que mejoren la calidad
de vida de las familias,
fortalezcan las organi-
zaciones, impulsen la
sostenibilidad y prepa-
ren al cacao colombiano
pararesponder a los de-
safios y oportunidades
del futuro.

Este es apenas el co-
mienzo de un camino
que recorreremos jun-
to a los productores,
las asociaciones, las
instituciones y nues-
tros aliados. Porque
creemos que cuando
trabajamos de manera
articulada, sembramos
oportunidades que se
transforman en bien-
estar, competitividad
y desarrollo para todo
el sector cacaotero co-
lombiano.

Eduard Baquero Lépez,
presidente Ejecutivo
FEDECACAO y Anamaria
Patifio Salgado,
directora General
Fundacién FEDECACAO.
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Del territorio alos mercados internacionales:

Laapuestadel

FEPCACA

Durante el segundo semestre de 2026, el Fondo
de Estabilizacién de Precios del Cacao - FEPCACAO

para fortalecer la
comercializacion
del cacao

recorrera los principales eventos del subsector cacaotero
colombiano con una agenda enfocada en fortalecer el

conocimiento sobre los mercados internacionales.

Por: Luis Fernando Serrano
Secretario Técnico del FEPCACAO

Isegundo semestre
del afio retine al-
gunos de los prin-
cipales encuen-
tros del subsector cacaotero
colombiano, escenarios en
los que el Fondo de Estabili-
zacion de Precios del Cacao
- FEPCACAO desarrolla una
agenda orientada a fortalecer
las capacidades de asociacio-
nes, cooperativas, empresas
y demas actores interesados
en ampliar sus oportunida-
des de comercializacion, es-
pecialmente en los mercados
internacionales.

Como instrumento de po-
litica publica administrado
por Fedecacao, el FEPCA-
CAO promueve espacios de
divulgacion para acercar a
los participantes a las dina-
micas del comercio interna-
cional del cacao. A través de
conferencias, conversatorios
y espacios de intercambio,
el Fondo comparte infor-
macion sobre las tendencias
del mercado, los principales
destinos de las exportaciones
colombianas, las caracteris-
ticas que demandan los com-
pradores internacionales y
los factores que inciden en
la competitividad del cacao
colombiano.

La agenda del segundo
semestre incluye la parti-
cipacion en eventos como
Colombia Sabe a Cacao, el
Salén del Chocolate de Arau-
ca, Expo Orinoquia Café y
Cacao, el Festival del Cacao
de El Socorro, Chocofest en
Tumaco, Popayan y Rione-
gro, la Feria Internacional de
Café, Cacao y Agroturismo
(FICCA) en Neiva y la Feria
Agroindustrial y Foro de Ca-
cao en Apartado, entre otros
espacios de encuentro para
los actores de la cadena.

Feria
agroindustrial
yforodecacao

Apartado
21deoctubre

Chocoshow

Bogota
27,28y 29 denoviembre

Congreso
Nacional
Cacaotero

Festivaldel

Cacao
Socorro

11,12y 13 de septiembre

Festival
Colombia
SabeaCacao

San Vicente

de Chucuri
24 de Julio

Bogota
25y 26 denoviembre

FICCA
|\ [\

1al4deoctubre

CacaoFest

Popayan
18 al 20 de septiembre

ChocoFest

Tumaco
17 al 20 de septiembre

Durante estos eventos, el
FEPCACAO busca orientar a
los asistentes sobre aspectos
fundamentales para acceder
alos mercados internaciona-
les, entre ellos la evolucion
de la demanda mundial, los
atributos que hoy valoran los
compradores, los principales
paises importadores de cacao
colombiano, la importancia
de la calidad y la trazabili-
dad, asi como las etapas que
hacen parte del proceso de
exportacién del grano.

Mas que presentar cifras
de mercado, el proposito
es brindar herramientas
practicas que permitan a

productores y organizacio-
nes comprender mejor el en-
torno comercial, identificar
oportunidades y fortalecer
su capacidad para participar
en mercados cada vez mas
exigentes.

Con esta estrategia, el
FEPCACAO reafirma su
compromiso con el fortale-
cimiento de la competitivi-
dad del subsector cacaotero
colombiano, promoviendo
el acceso a informacion es-
tratégica que contribuya a
generar mayor valor para el
cacao colombiano y a con-
solidar su presencia en los
mercados internacionales.

Lamejortaza
demiNariiio

Pasto
Por definir

éQuéhace FEPCACAO?

El Fondo de Estabiliza-
cién de Precios del Cacao
es un instrumento de
politica pablica adminis-
trado por Fedecacao que
contribuye a la estabilidad
econdmica del subsector
mediante mecanismos de

Salondel
Chocolatede
Arauca
Arauquita
7al9deagosto

Chocofest

Rionegro
6denoviembre

Seminario
Internacional
deCacao
Yopal
2,3y4deseptiembre

Exporinoquia
Villavicencio
14al16 de agosto

L~ ~——d
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estabilizacion de precios.
Su labor busca fortalecer
la competitividad de la
cadena cacaotera, pro-
mover el desarrollo de las
exportaciones y aportar
a la sostenibilidad del
cacao colombiano.

_________________________________________________________
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Después de dedicar gran parte de mi vida al cacao, puedo decir con conviccién
que pocas plantas reinen tantas virtudes. Mas alla de su importancia econémicay
social, consumir cacao es una forma de cuidar nuestra salud y disfrutar de uno de los
alimentos mas completos que nos ofrece la naturaleza.

Por: Antonio Ortiz
Exgerente Técnico de Fedecacao

1 Si, Mi Fedeca-
cao. De mis 85 afios
recién cumplidos,
mas de 51 estuvie-
ron ligados a la Federacion
Nacional de Cacaoteros,
donde desempeiié diferentes
cargos en distintas regiones
productoras de cacao del
pais. Como ingeniero agro-
nomo también trabajé en el
Instituto Colombiano de la
Reforma Agraria (INCORA),
en la CVC (Corporaciéon Au-
tonoma Regional del Valle
del Cauca) y en empresas
cultivadoras de arroz.

Atodas las valoro y respeto,
pero Fedecacao ocupa un
lugar especial en mi vida:
alli estdn mis mejores re-
cuerdos, mi mayor gratitud
y el reconocimiento a una
institucién que marc6 mi
trayectoria profesional.

Digo mas de 51 afios porque
me vinculé por primera vez
el 16 de agosto de 1968 y
conclui mi recorrido el 31 de
diciembre de 2019, al finali-
zar un segundo y definitivo
ciclo.

Enrealidad, queria retirar-
me en 2020, cuando el 21 de
septiembre cumpliera 80
afnos. Tal vez por un capri-
cho personal, me parecia un
buen momento para cerrar
mi vida laboral, con la satis-
faccion del deber cumplido y
el sol ya a mis espaldas.

De todos esos anos, los
mas valiosos fueron los de-
dicados al cacao, un cultivo
apasionante y de enorme
importancia para Colombia
y el mundo.

Y si hay algo que aprendi
durante todo ese tiempo en
Fedecacao es que el cacao no
es simplemente un cultivo.
Es un alimento excepcio-
nal, un motor de desarrollo
para miles de familias y un
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producto cuyas cualidades
siguen sorprendiendo a la
ciencia. Vale la pena dete-
nernos un momento para
recordar por qué este fruto
merece un lugar privilegiado
en nuestra alimentacién y en
nuestra vida cotidiana.

El cacao es un alimento
extraordinario por donde
se le mire. Contiene protei-
nas, fibra, minerales como
potasio, magnesio, hierro,
cobre y zinc; vitaminas A, D
y E; ademas de compuestos
como la teobromina, la cafei-
nay una alta concentracion
de flavonoides, poderosos
antioxidantes que aportan
importantes beneficios para
la salud.

La manteca de cacao, rica
en acido oleico, una grasa
monoinsaturada saludable,
también contiene catequinas
y epicatequinas, compuestos
con propiedades antioxidan-
tes, antiinflamatorias y an-
tidiabéticas. Por su parte, la
teobromina ejerce un efecto
estimulante mas suave que
la cafeina, favorece la circu-

lacion sanguinea, contribuye
al buen funcionamiento
cognitivo y ayuda a proteger
el cerebro frente al dete-
rioro asociado con la edad.
Ademas, el cacao estimula
la produccion de serotonina
y dopamina, neurotransmi-
sores relacionados con el
bienestar, el placer y el buen
estado de 4&nimo.

Pero, apreciados producto-
res, el cacao también ha sido
reconocido desde tiempos
antiguos por sus propie-
dades afrodisiacas. De ello
puede dar fe el emperador
azteca Moctezuma (1466-
1520), quien, segln la tra-
dicién, consumia hasta 17
tazas diarias para afrontar
su intensa vida amorosa
junto a sus cuatro esposas y
cerca de mil concubinas, en
una sociedad donde la poli-
gamia era permitida.

La historia también cuenta
que, aunque Cristobal Colon
no mostré mayor interés por
el cacao cuando lo conoci6
en América, Hernan Cortés
si comprendi6 su valor. Al

Masallade

estas anecdotas
historicas, el
mensaje es claro:
consumir cacao,
preferiblemente
conunalto
contenidode
cacaoy poco
azucar, puede
contribuir al
bienestar, ayudar
aprevenir
enfermedadesy
mejorar nuestra
calidad de vida.

observar que los pueblos
indigenas lo consumian para
afrontar largas jornadas,
promovio su uso entre sus
hombres y 1levo el cacao a
Europa, donde con el tiem-

po se transformé en una
bebida muy apreciada. A
partir de entonces naci6 una
tradicion que ha perdurado
hasta nuestros dias: regalar
chocolate como simbolo de
amistad, carifo y amor.

Mas alla de estas anécdo-
tas historicas, el mensaje
es claro: consumir cacao,
preferiblemente con un alto
contenido de cacao y poco
azucar, puede contribuir al
bienestar, ayudar a preve-
nir enfermedades y mejorar
nuestra calidad de vida.

En Colombia, sin embargo,
el consumo per capita sigue
siendo bajo: aproximada-
mente un kilogramo al ano.
iQué lejos estamos del em-
perador Moctezuma! No por
el nimero de mujeres —ini
mas faltaba!—, sino por las
17 tazas de cacao que, segin
la historia, disfrutaba dia-
riamente.

Nos vemos en este mismo
espacio en la proxima edi-
cion del periodico Colombia
Cacaotera.



chocoshow

Experiencia del
cacao al chocolate

Le da la bienvenida a su
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Te esperamos del 27 al 29 de noviembres,~
de 2026 en Corferias - Bogota
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Expositores Visitantes de zonas experienciales

Si quieres participar como expositor
contactanos:

Carolina Castro Diaz
Coordinadora comercial
Cel: 3227912830

ccastro@corferias.com

Luis Carlos Acevedo

Apoyo gestion comercial

Cel: 3214917848
luis.acevedo@fedecacao.com.co

Yeison Camacho Vega
Coordinador comercial
cel: 3222199127
ycamacho®@corferias.com

M4S INFORMACION EN CHOCOSHOW.CO




8° SEMINARIO
INTERNACIONAL DE

transformacion sostenible

./\ Yopal, Casanare

5Cémo se construye el nuevo
negocio del cacao sostenible?

Turismo, biodiversidad, trazabilidad,
transformacién y mercados internacionales

Para mds informacion

310 312 8011

seminariocacao@fedecacao.com.co



